
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE ADEJE, S. A
C/Grande 1, Adeje, 38670

Teléfono: 922 753 899
Fax: 922 753 670

Email: emsa@emsa-adeje.es 

SOLICITUD  DE  PARTICIPACIÓN  EN  EL  PROCESO  PARA  LA  CREACION  DE  UNA  BOLSA  DE
RESERVA PARA LA SELECCIÓN DE PERSONAL A EFECTOS DE SU CONTRATACIÓN LABORAL
POR EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE ADEJE, S.A. (EMSA).

D.________________________________________________________________________con  domicilio
en__________________________________,  DNI____________________,  y teléfono ______________ por  medio
del presente escrito, y dentro del plazo establecido,

EXPONE

En relación con la convocatoria publicada en la página web municipal del Ayuntamiento de Adeje, en el apartado
“Recursos  Humanos”  de  Empresa  Municipal  de  Servicios  de  Adeje,  S.A.,  en  el  enlace
hOp://www.adeje.es/emsa/recursos-humanos, para  la  creación  de  una  bolsa  de  reserva  para  la  selección  de
personal  a  efectos  de su  contratación  laboral  temporal  por  la  Empresa  Municipal  de Servicios  de Adeje,  S.A.,
conociendo las bases aprobadas al efecto, declara aceptarlas y reunir las condiciones exigidas para tomar parte en
el procedimiento de selección.

Puesto al que opta: _____________________________________________

El  solicitante abajo  5rmante,  declara no haber sido  separado,  ni  objeto  de un despido declarado  procedente,
mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquier Administración Pública u otra en0dad integrante del
Sector Público, ni hallarse inhabilitado por sentencia 5rme para el ejercicio de funciones públicas para funcionarios,
o para ejercer  las  funciones  correspondientes  al  puesto  de trabajo ofertado,  en el  caso de personal  laboral  o
funcionario, ni incurre en causa de incapacidad ni incompa0bilidad para ser contratado por Empresa Municipal de
Servicios de Adeje, S.A.

A la presente solicitud acompaña la documentación siguiente requerida y que marca con una X:
□ Fotocopia del DNI/NIE, y en su caso del permiso de trabajo y de residencia.
□ Informe de vida laboral actualizado,  expedido por la Seguridad Social.
□ Currículum – Vitae actualizado con fotogra?a tamaño carnet, en el que se haga constar formación y experiencia.
□ Copia del carnet de conducir vigente B o superior.
□ Documentación que acredite los méritos que han de ser tenidos en cuenta en la fase de concurso.
□ Aportar carnet o Itulo que acredite estar en posesión del carnet de manipulador de productos 5tosanitarios nivel
básico en vigor. Para los  puestos de Peón de Jardinería y O5cial Podador de Jardinería.
□ Aportar acreditación para efectuar podas y otras prác0cas culturales en palmeras en el ámbito de la Comunidad
Autónoma de Canarias, en vigor. Curso de trepa a árboles y poda en altura y curso de PRL de trabajos en altura,
emi0dos por en0dad de formación acreditada, para el puesto de O5cial  Podador de Jardinería.
□ Aportar  documento o Itulo  de que  acredite  haber  realizado curso  de formación  en prevención  de riesgos
laborales para el sector de la construcción, con una duración mínima de 20 horas. Para el puesto de O5cial de 2ª de
mantenimiento de Infraestructuras.
□ Aportar  documento o Itulo  de que  acredite  haber  realizado curso  de formación  en prevención  de riesgos
laborales para trabajos de fontanería, con una duración mínima de 6 horas. Para el puesto de O5cial de fontanería
de jardines.
□ En  su caso,  los  aspirantes  que  presenten alguna  discapacidad,  presentarán  el  informe o cer05cación  de los
órganos competentes de las Administraciones Públicas que acrediten la capacidad para el desempeño de las tareas
que correspondan al puesto ofertado en la convocatoria.
□ Otra documentación:
____________________________________________________________________
Por  todo ello solicita  ser  admi0do al  procedimiento  de selección  y contratación  de personal  laboral  temporal,
convocado por Empresa Municipal de Servicios de Adeje, S.A.

En Adeje, a ___________de ___________ de__________
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