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PROFESORADO
Esta titulación cuenta con profesionales de 
reconocido prestigio pertenecientes tanto al ámbito 
académico universitario –de la Universidad de La 
Laguna como de otras universidades– como al 
ámbito profesional del sector hotelero en Canarias. 
Se favorece así el contacto directo del alumnado 
con la Universidad y con el entorno laboral al que se 
dirigen, renovando sus competencias profesionales.

Ricardo Fernández de la Puente Armas (secretario general 
del Círculo Canario de Empresarios)
Francisco Villar Rojas (catedrático de la ULL)
Fernando Betancort Reyes (profesor contratado doctor de 
la ULL)
Alicia Espejo Campos (contratada predoctoral la ULL)
Victoria López Fuentes (presidenta del Grupo Fedola)
Juan Carlos de León León (director de  operaciones de GF 
Hoteles)
Francisco Calero García (profesor titular de la ULL)
Eduardo Parra López (profesor titular de la ULL)
Sergio Moreno Gil (profesor titular en la Universidad de Las 
Palmas de Gran Canaria)
Francisco Ortiz Ocaña (consultor y asesor tecnológico)
Juan Gutiérrez Valdemoro (director de hotel, formador y 
consultor experto en turismo y relaciones humanas)
Sandra García González (técnico en gestión de alojamientos 
turísticos y diplomada en Turismo)
Juan Carlos Clemente (cocinero en restaurantes y hoteles y 
asesor gastronómico)
Yeiso J. Arbelo Hernández (coordinador técnico Spring 
Hotels Group)
Agustín Santana Talavera (profesor titular de la ULL)
José Ignacio González Gómez (profesor titular de la ULL)
Moisés Expósito González (coordinador de sostenibilidad 
de GF Hoteles)
Olga González Morales (profesora contratada doctora de la 
ULL)
Pilar García Expósito (directora recursos humanos de GF 
Hoteles)
Lilibeth Fuentes Medina (profesora contratada doctora de 
la ULL)
Raúl Fernández Herrero (director de recursos humanos  de 
Spring Hotels Group)
David González Febles ( director financiero de Spring Hotels 
Group)
Yaiza González Albújar (directora de producto de Spring 
Hotels Group)

MÁSTER EN  
DIRECCIÓN Y
GESTIÓN  
HOTELERA
60 ECTS. SEMIPRESENCIAL
Estructura modular

DE SEPT. 2o19 
   A JUL. 2o20

Incluye:
• Diploma Universitario 
   Dirección y Gestión Hotelera 
• Experto Universitario 
   Dirección y Gestión Hotelera 

Máster

2o19/2o

Título
Propio

Más información:
gestionhoteleraull.com 

922 319 200
info@fg.ull.es
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0OBJETIVOSMÁSTER EN DIRECCIÓN

Y GESTIÓN HOTELERA
El Máster en Dirección y Gestión Hotelera, junto al 
Diploma de especialización y al Experto que 
componen esta estructura modular, tienen como 
finalidad el propiciar una formación especializada a 
nivel de posgrado que contribuya a mejorar la 
dirección y la gestión de los establecimientos 
hoteleros, aplicando criterios de calidad y eficiencia 
a todos los departamentos implicados. 

La formación en Dirección y Gestión hotelera así 
como el perfeccionamiento de las competencias 
profesionales de los trabajadores y trabajadoras  de 
este sector revertirá en un mejor ajuste a las 
continuas transformaciones que acontecen dada la 
creciente competencia que se vive en el sector 
turístico. Ello requiere una cualificación permanente a 
lo largo de la vida que mejore la experiencia 
profesional del alumnado incrementando su inserción 
laboral. Esta especialización es más provechosa en la 
medida que los conocimientos están realmente 
integrados en la práctica, consiguiéndose a través de 
la realización de prácticas en empresas hoteleras de 
reconocido prestigio.

Esta titulación ofrece una formación de posgrado en 
Dirección y Gestión Hotelera fomentando una 
mayor especialización y actualización de 
conocimientos lo cual mejora la capacidad de 
inserción laboral en un entorno que está requiriendo 
profesionales con más y mejor formación de calidad.  

DOCENCIA
Máster: 14 octubre 2019 – 9 junio 2020
Diploma: 14 octubre 2019 – 27 abril 2020
Experto: 14 octubre 2019 – 4 de febrero 2020

DIRIGIDO A
Máster: 

• Titulados universitarios de grado o quienes estén 
en posesión de un título universitario oficial obtenido 
conforme a sistemas de educación universitaria 
anteriores.

• Quienes acrediten haber superado al menos 180 
ECTS correspondientes a enseñanzas oficiales de 
grado, debiendo haber finalizado sus estudios de 
grado antes de solicitar el título de máster.

• Quienes acrediten experiencia profesional en el 
campo de las actividades relacionadas con el título 
propio de, al menos, dos años, obteniendo si se 
superasen todas las asignaturas del máster el 
Certificado de Formación Específica.

Diploma y Experto:

• Los establecidos en el apartado anterior para el 
título propio de máster.

• Quienes superen una prueba específica de acceso 
en la que el estudiante demuestre estar en posesión 
de los conocimientos básicos para cursar la titulación 
con aprovechamiento.

Asimismo, se admitirán estudiantes que sólo deseen 
cursar una o varias asignaturas de un título propio, 
siempre y cuando haya plazas libres, recibiendo un 
Certificado de Asistencia y Aprovechamiento de cada 
una de las asignaturas cursadas.

METODOLOGÍA
Formación de tipo dual: combinando la formación 
académica con prácticas externas integradas en 
contextos reales en empresas hoteleras, de manera 
que se alterne la actividad formativa recibida en el 
aula con la actividad laboral en una empresa. Se 
favorece así la motivación e implicación del 
alumnado. Además, la modalidad de enseñanza 
semipresencial permite reducir el total de horas 
asignadas a clases magistrales a través de la 
docencia virtual.

*Consulte la posibilidad de financiación y fraccionamiento. 
Bonificable a través de la Fundación Estatal para la 
Formación en el Empleo para trabajadores de empresas. 
Para consultas formacion@fg.ull.es 

INSCRIPCIÓN ABIERTA:
Hasta el 8 de octubre
PRECIO*:
MÁSTER: 3000 €
DIPLOMA: 1800 €
EXPERTO: 900 €

MODALIDAD:
SEMIPRESENCIAL
30 % ONLINE
DIRECTOR:
FRANCISCO 
CALERO GARCÍA
 

LUGAR Y HORARIO
Lunes y martes de 16 a 20 horas.   

Centro de Desarrollo Turístico Costa Adeje (CDTCA) /
Campus Sur Universidad de La Laguna / 
Instalaciones hoteleras

OPCIONES FORMATIVAS:
MÁSTER 60 ECTS/ 600 HORAS
DIPLOMA 36 ECTS / 360 HORAS
EXPERTO 18 ECTS / 180 HORAS


