EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE ADEJE
(EMSA)

Procedimiento de adjudicacion:
ABIERTO
SERVICIOS

PLIEGO DE CONDICIONES QUE REGULAN LA CONTRATACION DEL SERVICIO DE
GERENCIA DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE ADEIE, S.A.

Presentacion de ofertas:

Hasta 15 dias después de la publicacion en las dependencias de las oficinas de
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE ADEJE S.A., ubicadas en Calle El Drago 1,
Local 4, Edificio Lagos de Miraverde




CUADRO DE CARACTERISTICAS DEL CONTRATO

A.

Objeto: Servicio de gerencia, que incluye también el asesoramiento econdmico vy
financiero, de la Empresa Municipal de Servicios de Adeje, S.A. (en adelante, EMSA)

CPV: 79420000-4, “SERVICIOS RELACIONADOS CON LA GESTION”

Valor estimado del contrato: 193.000 euros, IGIC no incluido.

Presupuesto maximo de licitacion: 128.666,66 euros, IGIC no incluido, conforme al
siguiente desglose por anualidades, prorroga no incluida:

e Ejercicio 2015: 26.805,55 €

e Ejercicio 2016: 64.333,33 €

* Ejercicio 2017:37.527,78 €

El importe de adjudicacidn, en ningln caso superara el presupuesto de licitacién. La
oferta de los licitadores no puede superar el presupuesto maximo de licitacion.

Duracion del contrato: DOS afios desde la fecha de la firma del contrato, con opcién de
prorroga de UN ano adicional.

Procedimiento y tipo de tramitacidon: Procedimiento abierto con varios criterios de
adjudicacion. Tramitacion ordinaria.

Periodo de validez de las ofertas: DOS meses

Solvencia Econdmica y Financiera: Se acreditaran por los medios, de entre los previstos
en la cladusula 4.4, que sean adecuados para acreditar la solvencia econdmica y financiera
gue se indica a continuacion.

Solvencia Econdmica y Financiera: facturacion minima total en el periodo 2011-2014 de
650.000 € (IGIC excluido) en concepto de servicios de gestion de gerencia y asesoramiento
integral a Sociedades Publicas y/o privadas.

Solvencia Técnica: Se acreditard por los medios, de entre los previstos en la cldusula 4.4,
gue sean adecuados para acreditar la solvencia técnica que se indica a continuacion.

Solvencia Técnica:

* Equipo minimo adscrito al servicio: Un responsable de la gerencia debera
tener una experiencia minima de 3 afios en la gestion de la gerencia de
entidades de similar objeto, asi como una demostrada capacidad de gestion y
liderazgo de equipos. Un técnico economista con una experiencia minima de 2
afos en servicios de gestion econdmica/contable. En ambos casos, se exige
una dedicaciéon minima del 50% de las horas laborables anuales.




I. Habilitacion profesional: El responsable de la gerencia y el técnico Economista
deberan tener un titulo superior de entre alguno de los siguientes: licenciada/o en
Economia, Administracion y Direccion de Empresas o Derecho- Econdmico.

J. Garantia Provisional: Se exime de constituir garantia.

K. Garantia definitiva: mediante retencién del precio por cuantia del 5% del precio que se
practicara en la primera factura mensual.

K. Revision de precios: No aplica.

I. Péliza de seguro: Se requiere la suscripcion de una pdliza de seguro de responsabilidad
civil profesional con un limite anual de indemnizacion minimo de 250.000 euros.

J. Documentos que integran el contrato:
* Pliego de condiciones y Anexos
e Pliego de prescripciones técnicas
e Oferta del adjudicatario



DISPOSICIONES GENERALES

1.- OBJETO DEL CONTRATO, VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO MAXIMO DE
LICITACION

1.1 El objeto del contrato es la contratacion de la prestacién del servicio de gerencia, que
incluird también el asesoramiento econémico y financiero, de la Empresa Municipal de Servicios
de Adeje, S.A.

La descripcion de las actividades a realizar se incluye en el Pliego de Prescripciones Técnicas
(PPT).

Dicho objeto contractual corresponde al cédigo 79420000-4 de la nomenclatura Vocabulario
Comun de Contratos (CPV) de la Comisidn Europea.

1.2 EL valor estimado del contrato, incluida la posible prérroga (arts. 23.2 y 88.1 TRLCSP) y sin
incluir el IGIC que debera soportar la Administracion, asciende a la cantidad de ciento noventa y
tres mil euros (193.000 euros). El presupuesto maximo de licitacion es de ciento veintiocho mil seis
cientos sesenta y seis mil euros con sesenta y seis céntimos euros (128.666,66 euros) en dos afios,
gue no debe ser superado en la oferta econdmica de los licitadores, lo que comportaria la exclusiéon
de la totalidad de la oferta.

2.- ORGANO DE CONTRATACION

2.1.- El Organo de Contratacién es el Consejo de Administracién de EMSA, que seleccionara al
adjudicatario del contrato. Sin perjuicio de la anterior, el Consejero Delegado podra asumir en los
tramites que se estime pertinente la condicion de drgano de contratacion, en virtud del acuerdo de
delegacidn permanente de facultades.

2.2.- El mencionado érgano tiene competencia para adjudicar el correspondiente contrato y, en
consecuencia, ostenta las prerrogativas de interpretarlo, resolver las dudas que ofrezca su
cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, acordar su resolucién y determinar sus
efectos, con sujecién a la normativa aplicable. Los acuerdos que a este respecto dicte
seran ejecutivos, sin perjuicio del derecho del contratista a su impugnacion ante la Jurisdiccidon
competente.

2.3 El perfil de contratante se encuentra en la siguiente direccion de internet:

www.adeje.es/emsa/perfil-del-contratante

3.- REGIMEN JURIDICO Y JURISDICCION

3.1.- La contratacion a realizar se califica como contrato de servicios de conformidad con lo
establecido en los articulos 10 y 20 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el



gue se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (TRLCSP), quedando
sometida a dicho Texto Refundido, asi como al Reglamento General de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001 (Reglamento General de la
LCAP), al Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley
30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico, o a las normas reglamentarias que le
sustituyan, las Instrucciones internas de contratacion de EMSA vy a las clausulas contenidas en el
presente pliego de cldusulas administrativas particulares.

En cuanto a sus efectos y extincidn, el contrato se regird por el derecho privado, a excepcion de la
modificacion del contrato que se rige por la previsidon del articulo 105 del TRLCSP y siguientes.

Asimismo, seran de aplicacién las demds disposiciones europeas y estatales que regulan la
contratacion del sector publico, y las dictadas por la Comunidad Autonoma de Canarias, en el
marco de sus respectivas competencias.

3.2.- Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacidon, modificaciéon y resolucién del
contrato, y efectos de ésta, seran resueltas por el érgano de contratacion, cuyos acuerdos pondran
fin a la via administrativa, y seran inmediatamente ejecutivos, pudiendo ser recurridos
potestativamente en reposicidn ante el mismo drgano que los dicto. Si subsiste la controversia las
partes se someterdn, de acuerdo con la previsién del apartado 12.3 de las Instrucciones de
Contratacion de EMSA, a Arbitraje de Derecho ante la Corte de Arbitraje de la Camara de
Comercio, Industria y Navegacion de Santa Cruz de Tenerife.

3.3.- Las empresas extranjeras, deberan presentar una declaracién de someterse a la jurisdiccién
de los juzgados y tribunales espanoles de cualquier orden, para todas las incidencias que de modo
directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia en su caso, al fuero jurisdiccional
extranjero que pudiera corresponder al licitante.

4.- CAPACIDAD PARA CONTRATAR

4.1.- Podran contratar con EMSA las personas fisicas o juridicas, espafiolas o extranjeras que,
teniendo plena capacidad de obrar, no se hallen comprendidas en alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 60.1 del TRLCSP, extremo que se podra acreditar por cualquiera de los
medios establecidos en el articulo 73 del TRLCSP.

Para ser adjudicatarias del contrato las prestaciones del mismo han de estar comprendidas dentro
de los fines, objeto o ambito de actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, le
sean propios y dispongan de una organizacion con elementos personales y materiales suficientes
para la debida ejecucion del contrato.

Las empresas no espafiolas de Estados miembros de la Unidn Europea deberan acreditar su
capacidad de obrar mediante certificacidon de inscripcién en uno de los registros profesionales o
comerciales que se indican en el anexo | del Reglamento General de la LCAP.

Las restantes empresas extranjeras deberdn acreditar su capacidad de obrar mediante informe
expedido por la Misién Diplomatica Permanente u Oficina Consular de Espana del lugar del
domicilio de la empresa, en la que se haga constar, previa acreditacion por la empresa, que
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figuran inscritas en el Registro local profesional, comercial o andlogo o, en su defecto, que
actuan con habitualidad en el trafico local en el ambito de las actividades a las que se extiende
el objeto del contrato, asi como el informe de reciprocidad a que se refiere el articulo 55 del
TRLCSP, o en su caso, que dicho Estado es signatario del Acuerdo sobre Contratacion Publica de
la Organizaciéon Mundial del Comercio.

4.2.-Podran presentarse proposiciones escritas por diversos empresarios agrupados
temporalmente para la realizacion del objeto de esta contratacidn. Dichos empresarios quedaran
obligados solidariamente ante la Administracién, y deberdan nombrar en su proposicion un
representante o apoderado Unico de la unién, con poderes bastantes para ejercitar los derechos y
cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincion del mismo, sin perjuicio de la
existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar las empresas para cobros y pagos de
cuantia justificativa.

En este caso cada una de las empresas debera acreditar su capacidad de obrar y juridica frente a
EMSA de conformidad con lo dispuesto en el art. 59 del TRLCSP.

La duracidn de las Uniones Temporales de empresarios sera coincidente con la del contrato hasta
su extincion.

4.3.- En cuanto a las proposiciones formuladas por distintas empresas pertenecientes a un mismo
grupo se estard a lo dispuesto en el articulo 86 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por
el que se aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

4.4.-Ademas de los requisitos resefiados, los licitadores deberdn acreditar su solvencia técnica o
profesional, econdmica y financiera a través de los medios de justificacion que, al amparo de los
articulos 62, 75 y 78 del TRLCSP, se resefian a continuacion:

a) Solvencia econémica y financiera

Con objeto de garantizar una solvencia econémica adecuada, los ofertantes deberan
demostrar una facturacién minima total en el periodo 2011-2014 de 650.000 € (IGIC
excluido) en concepto de servicios de gestion de gerencia y asesoramiento integral a
Sociedades Publicas y/o privadas de caracter urbanistico.

El ofertante debera indicar el volumen de facturacion, especificando el ambito de la
facturacion.

b) Solvencia técnica y profesional

b.1) Equipo profesional adscrito a la ejecucion del contrato:

Equipo minimo adscrito al servicio: Con objeto de garantizar una solvencia técnica
adecuada, el Responsable de la gerencia debera tener una experiencia minima de
TRES (3) aios en la gestién de la gerencia de entidades de similar objeto, asi como
una demostrada capacidad de gestion y liderazgo de equipos. Su dedicacion al
Contrato sera como minimo del 50% de las horas anuales laborables.



Asi mismo el equipo debera contar con un Técnico economista con una experiencia
minima a acreditar de DOS (2) afios servicios de gestién econdémica/contable. La
dedicacién minima sera del 50% de las horas laborables anuales.

La experiencia minima deberd acreditarse a través del correspondiente curriculum
que debe presentar el licitador respecto al candidato propuesto. La persona
designada como responsable de la gerencia en la oferta, debera ser la que finalmente
preste el servicio durante toda la vigencia del contrato.

El servicio se prestara durante todos los dias laborables del afio establecidos segin
el calendario del Ayuntamiento de Adeje, sin perjuicio del servicio que pueda
proponer el licitador fuera de ese calendario.

b.2) Medios técnicos y materiales

El licitador debera presentar documentacion acreditativa de disponer de la
certificacidon de la Norma Internacional emitida por la Organizacion Internacional de
Normalizacion (ISO) ndmero 27001, que describe como gestionar la seguridad de la
informacion en una empresa.

4.5 Habilitacion profesional: Tanto el responsable de la gerencia como el técnico economista
deberdn tener un titulo superior para el desarrollo de las funciones objeto de este
contrato; en concreto, deberan estar en posesion de alguna de las siguientes titulaciones:
Licenciada/o en Economia, Administracion y Direccion de Empresas o Derecho-
Econdmico.

5.- CLASIFICACION

Atendiendo al importe y objeto de esta contratacion no se exige clasificacion empresarial.

6. DURACION DEL CONTRATO. PLAZO DE EJECUCION

6.1.- El contrato tendra una duracién de DOS ANOS, a partir del dia siguiente a la formalizacién del
contrato.

6.2.-Dicho plazo de vigencia podra ser prorrogado de mutuo acuerdo, de conformidad con lo
establecido en el articulo 303.1 de la TRLCSP, por un periodo maximo de UN ANO. EMSA
comunicara al contratista con una antelacién minima de dos meses antes de la finalizacién del
contrato su decision acerca de la eventual prorroga contractual.

No cabe la prorroga tacita.

6.3.- En caso de prorroga, no se aplicara revision ni actualizacién de precios



ADJUDICACION DEL CONTRATO

7.- PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacion del contrato se realizard por el drgano de contratacion mediante procedimiento
ABIERTO vy varios criterios de adjudicacion con tramitacion ordinaria, en base a lo establecido en los
articulos 138, 142, 159 a 161 del TRLCSP y en las Instrucciones Internas que regulan la adjudicacién
de los contratos de EMSA, tomando como base los criterios de adjudicacion que se detallan en la
clausula siguiente.

8.- CRITERIOS DE ADJUDICACION

La Mesa de Contratacion formulara propuesta de adjudicacion al drgano de contratacion a favor de
la oferta que en su conjunto resulte mds ventajosa, conforme a los criterios de valoracion vy
ponderacioén siguientes:

1. CRITERIO A: PRECIO.....coiiiiiiir ittt Maximo 55 puntos (1)
2. CRITERIO B: PROYECTO Y PROGRAMA DE TRABAJO......... Maximo 45 puntos  (2)

(1): Criterio evaluable mediante formula
(2): Criterio evaluable mediante juicio de valor

8.1.- PROCEDIMIENTO DE EVALUACION DE LAS PROPOSICIONES.
Todas las ofertas seran clasificadas por orden de puntuacion respecto la totalidad de la puntuacion.

8.1.1. CRITERIO A: PRECIO

Se otorgard una puntuacién maxima de_55 puntos, a razén de 5 puntos por cada 1,5% de rebaja
sobre el presupuesto maximo de licitacion (128.666,66 euros en dos afios (IGIC no incluido)).

Se consideraran, en principio, desproporcionadas o anormales aquellas ofertas que sean un 20%
inferior a la media de las ofertas presentadas, sin perjuicio de la facultad del érgano de
contratacién de apreciar, no obstante, previos los informes adecuados y la audiencia del
adjudicatario, como susceptibles de normal cumplimiento las respectivas proposiciones.

8.1.2. PROYECTO Y PROGRAMA DE REALIZACION DE LOS TRABAJOS

La maxima puntuacidn sera asignada al programa de trabajo que sea presentado con un mayor
rigor para su cumplimiento, tras el analisis de necesidades, la idoneidad de los medios humanos
y materiales, pormenorizacion de las actividades del servicio y su calidad técnica.



Al resto de las ofertas les sera asignada la puntuacion proporcional al grado de desarrollo del
programa presentado.

El proyecto y programa de realizacion de los trabajos constard de una Memoria vy la
documentacién que el licitador considere conveniente para acreditar adecuadamente el
contenido para el desarrollo de los trabajos seguin la descripcion efectuada en el PPT. La
puntuacion se otorgara especialmente atendiendo a la distribucion y organizacién de éstos con
los procedimientos a aplicar, equipamiento de material y técnico, apoyo i/o colaboracién con
otras empresas o entidades para la mejor prestacién del servicio, y funciones del personal
adscrito al servicio. El documento especificara los siguientes aspectos:

¢ Memoria de planificacion, donde se incluird una descripcion completa del
servicio ofertado, asi como su alcance o extensidon de la prestacion. Se detallara
la planificacion y el despliegue de los servicios, para la valoracion de la cual se
tendra en cuenta, como minimo, el analisis de la situacién, la definicion y el
planning de trabajo. Se valorard en funcion de la capacidad de diagnosis,
identificacion, de dificultades, claridad en la exposicion de la planificacion y de la
propuesta de despliegue de los servicios, determinacién y justificacion de
objetivos e idoneidad de estos, claridad y sintesis en la exposicién. Se puntuara
con un maximo de 15 puntos.

e Programa de organizacion y distribucidén del personal y medios que se adscribiran
al servicio. Se incluird un organigrama del equipo adscrito al servicio, detallando
las funciones y dedicacion de cada persona en la ejecucién del contrato; asi como
el curriculum personal de cada uno de ellos (formacién, experiencia, antigiiedad
y sector de actividad en que ha desempefiado sus funciones). También se
detallaran los medios y equipos materiales que se adscribiran al servicio. Se
puntuard hasta un maximo de 15 puntos.

* La metodologia del seguimiento y control, asi como el enfoque del servicio. Se
valorard en funcién de la coherencia del planteamiento metodoldgico de
seguimiento y control, propuesta para la identificacién y resolucion de problemas
gue puedan surgir durante la ejecucion del contrato, coordinacion con los
organos de gestion de EMSA, justificacion del enfoque del servicio y claridad y
sintesis de la exposicion. Se puntuara hasta un maximo de 15 puntos.

9- OFERTAS DE LOS INTERESADOS

9.1.- Las proposiciones y la documentacién complementaria se presentaran en la forma indicada
en los apartados siguientes, en el lugar y plazo senalado en el anuncio de licitacién asi como en el
perfil del contratante. No obstante lo anterior, de conformidad con las Instrucciones Internas de
Contratacion de EMSA, dicho plazo sera de 15 dias naturales a partir de la insercién del anuncio en
el perfil del contratante.

De acuerdo con lo previsto en el apartado 9.1.c9 de las Instrucciones de contratacién de EMSA
cada licitador no podra presentar mas que una oferta, ni podra suscribir ninguna propuesta en una
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unién temporal de empresas si ya ha presentado una oferta de forma individual, con la
consecuencia que quedarian excluidas todas las ofertas presentadas.

9.2.- La presentacion podra realizarse mediante entregas en las oficinas que se indiquen en el
anuncio de licitacidn, o bien mediante envio por mensajeria entregado dentro del plazo sefialado.
También podra realizarse mediante envio por correo, en cuyo caso el interesado debera acreditar,
con el resguardo correspondiente, la fecha de imposicion del envio y comunicar en el mismo dia al
drgano de contratacion, por fax, telex o telegrama la remisién de la proposicién.

Transcurridos, no obstante, 5 dias naturales desde la terminaciéon del plazo sin haberse recibido la
proposicidn, no sera admitida, en ningun caso, la proposicion enviada por correos.

9.3.- Los interesados podran examinar el pliego y la documentacién complementaria en las
dependencias de las oficinas de EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE ADEJE S.A., ubicadas en
Calle El Drago 1, Local 4, Edificio Lagos de Miraverde. 38670, Adeje; quedando a disposicion para
cualquier consulta los teléfonos 92253820y 922 753899.

Si el interesado solicitase, en tiempo habil, alguna informacidon complementaria sobre los pliegos se
estara a lo dispuesto en el articulo 158 del TRLCSP y 78 del RGLCAP.

9.4.-Las proposiciones de los interesados deberdn ajustarse a lo previsto en el pliego de
condiciones y de prescripciones técnicas, y su presentacién supone la aceptacién incondicional del
contenido de la totalidad de dichas clausulas o condiciones sin salvedad ni reserva alguna.

9.7.- Los licitadores indicaran de forma expresa aquella documentacién que el érgano de
contratacion ha de considerar como confidencial, a los efectos de lo establecido en el articulo 140
del TRLCSP. Esta circunstancia debera reflejarse claramente en el propio documento sefialado
como tal.

9.8.- Toda la documentacion de las proposiciones presentadas debera redactarse en castellano. La
documentacion redactada en otra lengua deberda acompaiiarse de la correspondiente traduccidn
oficial al castellano.

9.9.- Toda la documentacion a presentar por los licitadores habra de ser documentacion original o
bien copias que tengan caracter de auténticas o compulsadas conforme a la legislacion vigente en
la materia.

10.- CONTENIDO DE LOS SOBRES

10.1.-Los licitadores deberan presentar TRES sobres (/3/). En el exterior de cada uno de los sobres
se hard constar los datos del licitador y la identificacion del expediente de contratacién; dichos
datos serdn los que se tomaran en cuenta a los efectos de las comunicaciones y notificaciones
oportunas, asi como para la devolucion de la documentacién pertinente, salvo que en el mismo se
haga constar expresamente un lugar distinto para las mismas:

-Nombre o razdén social del licitador.
-Direccion completa.
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-N2 de teléfono.

-N2 de fax.

-Correo electrénico.

El contenido de cada sobre debera tener los requisitos que se sefiala a continuacion:

10.2.-SOBRE N21.- Identificacion exterior.

Se consignara en este sobre, de forma visible, y sin que sea preciso abrirlo para su lectura, lo
siguiente: "DOCUMENTACION GENERAL PARA LA LICITACION MEDIANTE PROCEDIMIENTO
ABIERTO PARA CONTRATAR EL SERVICIO DE GERENCIA DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE
SERVICIOS DE ADEJE, S.A.”

+ Licitador: (Nombre y C.I.F.)
* Teléfono, fax y correo electrénico
* Fechayfirma

Su contenido sera el siguiente:

10.2.1.-El documento/s que acrediten la personalidad del empresario y la representacion, en su
caso, del firmante de la proposicion, en la forma siguiente:

10.2.1.1.- Documento Nacional de Identidad, cuando se trate de empresarios individuales.
Si se trata de personas juridicas deberd presentar escritura de constitucion o de
modificacién, en su caso, inscrita en el Registro Mercantil, cuando este requisito fuera
exigible conforme a la legislacidn mercantil que le sea aplicable. Si no lo fuere, debera
presentar el documento de constitucidn, estatuto o acto fundacional en el que consten las
normas por las que se regule su actividad, inscritos, en su caso, en el preceptivo Registro
oficial.

Las empresas no espanolas de Estados miembros de la Unidn Europea o signatarios del
Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo, habrdn de acreditar su capacidad de obrar
mediante presentacién de certificacién o declaracidn jurada de estar inscritas en alguno
de los registros que se indican en el Anexo | del Reglamento General de la LCAP.

Los restantes empresarios extranjeros deberan acreditar su capacidad de obrar mediante
informe expedido por la representacién diplomatica espafiola en el Estado
correspondiente, en la que se haga constar que figuran inscritos en el Registro local,
profesional, comercial o analogo o, en su defecto, que actian con habitualidad en el
trafico local en el ambito de las actividades que constituyen el objeto del contrato.

Asi mismo, deberan aportar informe de la respectiva misidon diplomatica permanente
espanola relativo a que el Estado de su procedencia admite a su vez la participacién de
empresas espafiolas en la contratacidon con la Administracion, en forma substancialmente
analoga o, en su caso, que dicho Estado es signatario del Acuerdo sobre Contratacion
Publica de la Organizacion Mundial del Comercio.

Igualmente, dichas empresas deberan tener abierta sucursal en Espafia, con designacion
de apoderados o representantes para sus operaciones y que estén inscritas en el Registro
Mercantil.
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10.2.1.2.- Cuando el licitador actie mediante representante, éste debera aportar
documento fehaciente acreditativo de la existencia de la representacion y del ambito de
sus facultades para licitar, bastanteado por la Secretaria General de este Ayuntamiento. La
aportacion de la mera diligencia de bastanteo del documento de apoderamiento podra
suplir la aportacion de éste.

10.2.1.3.- Si varios empresarios acuden a la licitacién constituyendo una unién temporal,
cada uno de ellos deberd acreditar su personalidad y capacidad, indicando los nombres y
circunstancias de los empresarios que la suscriban, la participacién de cada uno de ellos,
asi como el compromiso de constituirse formalmente en unidn temporal de empresas en
caso de resultar adjudicatarios del contrato, y la designacion de un representante o
apoderado Unico de la unién con poderes bastantes para ejercitar los derechos y cumplir
las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincion del mismo, sin perjuicio de
la existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar las empresas para cobros y
pagos de cuantia significativa.

10.2.2.- Solvencia econdmica y técnica requerida en la clausula 4.4 del presente pliego,
con los medios especificados en la misma clausula.

10.2.3 Certificacion del titulo académico profesional.

10.2.4.- Testimonio judicial, certificacion administrativa o declaracion responsable del
licitador (cumplimentada conforme al modelo que se adjunta a este Pliego como Anexo
1 de no estar incurso en las condiciones para contratar con la Administracién conforme
al articulo 60 del TRLCSP, comprendiendo expresamente la circunstancia de hallarse al
corriente del cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social
impuesta por las disposiciones vigentes.

Cuando se trate de empresas de Estados Miembros de la Unién Europea y esta
posibilidad esté prevista en la legislacién del Estado respectivo, podra sustituirse por
declaracidn responsable, otorgada ante una autoridad judicial.

10.2.5.- Para las empresas extranjeras, declaracién de someterse a la jurisdiccion de los
Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas las incidencias que de
modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al fuero
jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitante.

10.2.6.-La presentacion por el licitador del certificado de estar inscrito en el Registro de
Contratistas de la Comunidad Autdonoma de Canarias o del Registro Oficial de Licitadores y
Empresas Clasificadas del Estado, le eximira de aportar la documentacion que se detalla:

- Personalidad y representacion a que se refiere la clausula 10.2.1 de este pliego,
siempre y cuando la representacion sea la misma que conste en el certificado aportado. No
obstante, la Mesa de contratacién podra requerir la aportacion de dicha documentacion si
fuera necesaria para acreditar que el objeto social de la empresa es adecuado al objeto del
contrato.

- Declaracion responsable a que se refiere la clausula 10.2.4.
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El certificado del Registro de Contratistas de la Comunidad Auténoma de Canarias o del
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Estado debera ir acompanado en
todo caso de una declaracidn responsable en la que el licitador manifieste que las
circunstancias reflejadas en el mismo no han experimentado variacion.

10.3.- SOBRE N22.- Identificacion exterior.

Se consignard en este sobre, de forma visible, y sin que sea preciso abrirlo para su lectura, lo
siguiente: ”"DOCUMENTACION RELACIONADA CON LOS CRITERIOS DE JUICIO DE VALOR PARA LA
LICITACION MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA CONTRATAR EL SERVICIO DE GERENCIA
DE LA EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE ADEJE, S.A.".

» Licitador: (Nombre y C.I.F.)
* Teléfono, fax y correo electrénico
* Fechayfirma

Su contenido debera incluir la documentacidén que da respuesta a los criterios de adjudicacion
detallados en la clausula 8.1.2 de este pliego.

En ningln caso se incluiran en el sobre 2 datos relativos a la proposiciéon econémica, que
pudieran ser indicativos del precio ofertado por el licitador incluido en el sobre 3. En caso
contrario, la Mesa, valorando las circunstancias y alcance de la informacién suministrada,
podrda desechar la proposicion por incumplimiento de los principios de libre
concurrencia, transparencia y no discriminacidén e igualdad de trato entre los candidatos.

10.4.- SOBRE N23.- Identificacion exterior.

Se consignard en este sobre, de forma visible, y sin que sea preciso abrirlo para su lectura, lo
siguiente: "\/ALORACION ECONOMICA EVALUABLE MEDIANTE FORMULA PARA LA LICITACION
MEDIANTE PROCEDIMIENTO ABIERTO PARA CONTRATAR EL SERVICIO DE GERENCIA DE LA
EMPRESA MUNICIPAL DE SERVICIOS DE ADEJE, S.A.".

+ Licitador: (Nombre y C.I.F.)
* Teléfono, fax y correo electrénico
* Fechayfirma

Su contenido sera el siguiente:

10.4.1.- Los licitadores incluirdn en este sobre la documentacion relacionada con el criterio
de adjudicacién expresado en la condicion particular n2 8.1.1 la Oferta Econdmica, que
deberad ser redactado seglin el Anexo 2 del presente pliego conteniendo todos los
elementos que la integran, debidamente fechada y firmada. También indicaran la oferta en
relacion al criterio de adjudicacion indicado en la clausula 8.1.3 Mejoras, de disponer la ISO
27.001, siendo necesario aportar la documentacion que lo acredite.
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10.4.2.-El contenido de la oferta econdmica sera redactado sin errores o tachaduras que
dificulten conocer claramente lo que el érgano de contratacion estime fundamental para
considerar las ofertas, y que, de producirse, supondra que la proposicion sera rechazada. En
la proposicion econdmica deberd indicarse, como partida independiente, el importe del
Impuesto General Indirecto Canario (IGIC) que deba ser repercutido.

En dicho importe estaran incluidos todos los gastos directos e indirectos que el

contratista debe realizar para la normal ejecucién de la prestacion contratada como
consecuencia del cumplimiento de las obligaciones contempladas en el presente pliego.

En la proposicion econdmica se entenderan incluidas a todos los efectos los tributos,
tasas y canones de cualquier indole, que sean de aplicacion, asi como estaran incluidos
todos los gastos directos e indirectos que el contratista deba realizar para la normal
ejecucion de la prestacion contratada como consecuencia del cumplimiento de las
obligaciones contempladas en el presente pliego.

10.4.3.- No seran admitidas aquellas proposiciones econdmicas cuyo importe sea
superior al presupuesto de licitacién.

10.4.4.- El adjudicatario estara obligado al cumplimiento de los compromisos ofertados
aunque sean superiores a los exigidos en el presente pliego o en el de prestaciones
técnicas, pudiendo ser causa de resolucidn su incumplimiento. Siendo que los compromisos
ofertados superiores a los exigidos deberan hacerse efectivos de manera inmediata.

11.- MESA DE CONTRATACION

La Mesa de Contratacion estard integrada por:
-Como Presidente:
Presidente del Consejo de Administracién de EMSA o persona en la que delegue
-Como Vocales:
El responsable técnico de EMSA
El responsable Administrativo de EMSA
-Como Secretaria.
El secretario del Consejo de Administracion de EMSA o persona en la que delegue

De acuerdo con el art.21.6 Real Decreto 817/2009, todos los miembros de la mesa tendran voz y
voto, excepcidon hecha del secretario que sélo tendra voz.

La Mesa de Contratacidn se regird por lo dispuesto en el articulo 320 del TRLCSP en relacién con
la Disposicidon Adicional Segunda, apartado 10, asi como los articulos 21 a 24 del RD 817/2009,
de 8 de mayo.

12.- CALIFICACION DE LA DOCUMENTACION GENERAL

12.1.-Una vez finalizado el plazo de presentacion la Mesa de Contratacidon procedera a la
calificacién de la documentacién general contenida en el SOBRE NUMERO UNO presentados
por los licitadores, y si observase defectos materiales en la documentacidon presentada,
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procederd a comunicar éstos a los interesados. Sin perjuicio de lo anterior, tal circunstancia se
notificara por teléfono y fax, al licitador correspondiente a través de la direccion de correo
electrénico que haya indicado en el sobre dejando constancia de dicha notificacion en el
expediente, concediéndole un plazo no superior a TRES (/3/) DIAS HABILES para que lo subsane,
bajo apercibimiento de exclusion definitiva del licitador si en el plazo concedido no procede a la
subsanacion de la documentacion.

No obstante, si la documentacion de un licitador contuviese defectos sustanciales o deficiencias
materiales no subsanables, no sera admitido a la licitacion.

12.2.- Posteriormente, realizadas las subsanaciones y, en su caso, aportadas las aclaraciones o
documentos complementarios requeridos, o transcurrido el plazo que se hubiere conferido al
efecto, se reunird la Mesa de Contratacién para adoptar el oportuno acuerdo sobre la admisién
definitiva de los licitadores con expreso pronunciamiento de los rechazados y las causas de su
rechazo.

13.- APERTURA DE PROPOSICIONES, CLASIFICACION DE OFERTAS Y PROPUESTA DE
ADJUDICACION

13.1.- Una vez adoptado el acuerdo de admision definitiva de los licitadores se reunira la Mesa de
Contratacién, en acto publico, a celebrar en el lugar y hora seialados en el perfil del contratante, y
se dard cuenta del nimero de proposiciones recibidas y nombre de los licitadores, manifestando a
continuacién el resultado de la calificaciéon de la documentacién presentada en el sobre nimero
UNO, con expresion de las proposiciones admitidas, de las rechazadas y causa o causas de
inadmision de estas ultimas.

Las proposiciones rechazadas quedaran excluidas del procedimiento de adjudicacion del contrato y
los sobres que las contengan no podran ser abiertos.

La Mesa de Contratacidn invitara a los licitadores a que manifiesten las dudas que se le ofrezcan o
pidan las explicaciones que estimen necesarias, que seran reflejadas en el acta, procediéndose por
la Mesa a las aclaraciones y contestaciones pertinentes pero sin que en este momento pueda
aquélla hacerse cargo de documentos que hubiesen sido entregados durante el plazo de admisién
de ofertas, o el de correccidn o subsanacion de defectos u omisiones.

13.2.-A continuacién la Mesa de Contratacidn procederd, a través de su Secretario, a la apertura
del SOBRE NUMERO DOS de los licitadores admitidos. Dicho acto se llevara a cabo en un plazo no
superior a siete dias habiles a contar desde la apertura del sobre nimero uno.

Concluida la apertura de las proposiciones, el Presidente de la Mesa invitara a los licitadores
asistentes a que expongan cuantas observaciones o reservas estimen oportunas en relacién con el
acto celebrado, informandoles, en caso de producirse éstas, de la posibilidad de presentar
reclamaciones escritas ante el érgano de contratacidn, en el plazo maximo de dos dias habiles, o
bien interponer el recurso especial a que se refiere el articulo 40.2.b) del TRLCSP.

13.3.- A continuacidn, se dara por concluido el acto publico celebrado, de cuyo desarrollo se dejara
constancia en el acta de la reunién de la Mesa.
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13.4.-La Mesa de Contratacion, procedera a evaluar la documentacion correspondiente a los
criterios de juicio de valor, pudiéndose auxiliar para ello de un informe técnico interno o externo
gue se considere necesario. Una vez valorada la documentacion obrante en el sobre n? 2 referente
a los criterios basados en juicio de valor, se celebrara nueva reunion en acto publico de la mesa de
contratacion que sera comunicada a los licitadores mediante correo electrénico. En dicho acto
publico se comunicara la puntuacion obtenida por los licitadores y se abrira seguidamente el sobre
n2 3 que contiene la oferta econdmica que sera leida en el acto publico. La mesa continuara la
reunion ya en sesion cerrada, y valoradas las proposiciones, elevara al érgano de contratacion la
propuesta de adjudicacién razonada que estime adecuada, por orden decreciente la puntuacion
obtenida por los licitadores, que incluird en todo caso la ponderacion de los criterios indicados en
la clausula 9 del presente pliego, acompanadas de las actas de sus reuniones y de la
documentacion generada en sus actuaciones y, en su caso, de los informes emitidos. Dicha
propuesta no crea derecho alguno mientras el 6rgano de contratacién no dicte el acto de
adjudicacion.

13.5.- El plazo maximo para efectuar la adjudicacidn serd de dos meses a contar desde la apertura
de las proposiciones.

13.6.- Las empresas cuyo precio esté calificado de anormalmente bajo segun los criterios
establecidos en la condicion 8.1.1 seran requeridas para que en tramite de audiencia justifiquen la
viabilidad de la oferta. Dicho tramite sera de diez dias desde la recepcién del requerimiento que se
efectuard por correo electrénico a la direccion designada por el licitador o licitadores. La oferta
serd integralmente excluida si la mesa de contratacién, de acuerdo con el informe técnico al efecto,
considera que la oferta no es viable.

13.7.- Si se produjese un empate en la puntuacion mas alta, se desempatara mediante sorteo que
se celebrara en acto publico.

14.- GARANTIA PROVISIONAL Y DEFINITIVA

No se exige la constitucion de garantia provisional, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
103 del TRLCSP.

El licitador que haya presentado la oferta econdmicamente mdas ventajosa debera acreditar, en el
plazo de 10 dias habiles, a contar desde el dia siguiente a aquél en que hubiera recibido el
requerimiento la constitucion de la garantia definitiva, a disposicion de EMSA, por importe del 5%
del importe de adjudicacién del contrato, excluido el IGIC.

La garantia se hard efectiva mediante retencién en el precio, practicada sobre el importe de la
primera factura o, en caso de no ascender a cuantia suficiente, de las siguientes. Para ello serd
necesario que el adjudicatario solicite la retencidén en el precio mediante aportacion del modelo
Anexo 3 del presente Pliego en el momento equivalente al de la constitucion de la garantia
definitiva.
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En el plazo de quince dias habiles, contado desde la fecha en que se hagan efectivas, en su caso, las
penalidades o indemnizaciones, el adjudicatario debera reponer o ampliarla garantia constituida en
la cuantia que corresponda, incurriendo, en caso contrario, en causa de resolucion.

15.- DOCUMENTACION PREVIA Y ADJUDICACION DEL CONTRATO

15.1.-El 6rgano de contratacion requerira al licitador que haya presentado la oferta mas
ventajosa desde el punto de vista de los criterios que sirven de base a la adjudicacion, para que
dentro del plazo de cinco dias habiles a contar desde el siguiente a aquel en que hubiera
recibido el requerimiento, presente la documentacion justificativa de hallarse al corriente en el
cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la seguridad social que se detalla a
continuacion.

15.2.-La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias se
realizard presentando la siguiente documentacion, de acuerdo con los articulos 13 y 15 del
Reglamento General de la LCAP:

« Ultimo Impuesto sobre Actividades Econdémicas o el documento de alta en el
mismo, cuando ésta sea reciente y no haya surgido aln la obligacion de pago. El alta
deberd adjuntarse en todo caso cuando en el recibo aportado no conste el epigrafe
de la actividad. Esta documentacion deberd estar referida al epigrafe
correspondiente al objeto del contrato que les faculte para su ejercicio en el ambito
territorial en que las ejerce, debiendo completarse con una declaracién responsable
del licitador de no haberse dado de baja en la matricula del citado Impuesto.

e Certificacidn administrativa positiva, expedida por el drgano competente de la

Administracién del Estado, por lo que respecta a las obligaciones tributarias con

este ultimo.

» Certificacién administrativa_positiva, expedida por el 6rgano competente de la
Administraciéon de la Comunidad Auténoma Canaria por lo que respecta a las
obligaciones tributarias con la misma.

e Certificacion administrativa _emitida por el odrgano competente de este
Ayuntamiento por lo que respecta a las obligaciones tributarias municipales, que
serd expedida de oficio.

El licitador que no esté obligado a presentar todas o alguna de las declaraciones o documentos
correspondientes a las obligaciones tributarias que se relacionan en el articulo 13 del Reglamento
General de la LCAP, habrd de acreditar tal circunstancia mediante declaracidn responsable.

15.3.-La acreditacion de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones con la
Seguridad Social se realizara mediante certificacion expedida por la autoridad administrativa
competente. En el supuesto que haya de tenerse en cuenta alguna exencidn, se habrd de
acreditar tal circunstancia mediante declaracidn responsable.

Los extranjeros, sean personas fisicas o juridicas, pertenecientes o no a Estados Miembros de
la Unidn Europea que no tengan domicilio fiscal en Espafia, deberan presentar certificacion
expedida por autoridad competente en el pais de procedencia, acreditativa de hallarse al
corriente en el cumplimiento de las correspondientes obligaciones tributarias. Asimismo,
habran de presentar certificacidon, también expedida por autoridad competente, en la que se
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acredite que se hallan al corriente en el cumplimiento de las obligaciones sociales que se exija
en el pais de su nacionalidad. Toda documentacién relacionada en este apartado habra de
referirse a los doce ultimos meses.

15.4.- Las certificaciones precitadas, tendran validez, a efectos de participar en los
procedimientos de licitacion, durante el plazo de seis meses a contar desde la fecha de
expedicion.

15.5 Certificado de entidad aseguradora que acredite que la empresa adjudicataria tiene
suscrita y vigente poliza de seguro de responsabilidad civil profesional por la actividad
desarrollada con un limite anual de indemnizacién minimo de 250.000 euros. Durante el tiempo
de duracion del contrato el 6rgano de contratacion podra requerir la acreditacion del pago de la
prima del seguro.

15.6.- Escritura de formalizacién de Unidon Temporal de Empresas en el caso que el licitador
seleccionado sea una unién temporal de empresarios, debera aportar la escritura de
formalizacion de la misma, cuya duracién sea coincidente con la del contrato hasta su extincién.

15.7.- El 6rgano de contratacién adjudicara el contrato dentro de los CINCO DIAS siguientes a la
recepciéon de la documentacion. La adjudicacion debera ser motivada y se notificard a los
licitadores y, simultdaneamente, se publicara en el perfil del contratante.

15.8.- No podra declararse desierta una licitacion cuando exista alguna oferta o proposicion que
sea admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el pliego.

15.9.- Cuando el 6rgano de contratacién no adjudique el contrato de acuerdo con la propuesta
formulada por la Mesa de Contratacidon debera motivar su decision.

15.10.- Adjudicado el contrato y transcurridos dos meses desde la notificacién de la resolucion
de adjudicacion, la documentaciéon que acompana a las proposiciones quedara a disposicién de
los interesados. Si estos no retiran su documentacion dentro del mes siguiente a la finalizacion
del plazo establecido, el drgano de contratacion no estara obligado a seguir custodiandola.

16.- GASTOS E IMPUESTOS POR CUENTA DEL CONTRATISTA

Serdn de cuenta del contratista los gastos de los anuncios de licitacion y adjudicacion y de
cuantos otros gastos se ocasionen con motivo de los tramites de iniciacion, preparaciéon vy
formalizacion del contrato.

17.- RESPONSABLE DEL CONTRATO

17.1.- El 6rgano de contratacion designara a un Responsable del Contrato, que desempefiara la
funcion de director de los trabajos. Tendra como funcidon comprobar, coordinar y vigilar la correcta
ejecucion del contrato estando facultado para dictar, expresamente y por escrito, cuantas
instrucciones y normas técnicas fueren necesarias.
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Su nombramiento serd comunicado al contratista en el acto de formalizacion del contrato;
asimismo se notificara su sustitucidon en la fecha en que se hubiere producido.

17.2.- La designacion del Responsable del contrato y el ejercicio o no por el mismo de las facultades
no eximira al contratista de la correcta ejecucion del objeto del contrato salvo que la deficiencia o
incorreccion en la ejecucidn sea debida a una orden o instruccién directa y por escrito del
Responsable del contrato, con expresa reserva del contratista, asimismo, por escrito, al citado
Responsable y con remision de copia al 6rgano de contratacién debidamente presentada en el
Registro General de la Corporacidn.

18.- SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

18.1.- El adjudicatario deberd cumplir lo establecido en la legislacion sobre prevencion de riesgos
laborales y garantizar el control y vigilancia de la puesta en practica efectiva de los sistemas
preventivos, procedimientos organizativos y protecciones previstas en los planes preventivos, y
especialmente, en los relativos a los riesgos especificos de la carretera y zonas de actuacion. Sera
directamente responsable de cualquier accidente, incidente, perjuicio de cualquier género ocurrido
a su personal con ocasion del ejercicio de los trabajos sin que esta alcance de modo alguno a la
Administracion.

18.2.- El incumplimiento del plan de seguridad y salud expuesto por el contratista, dara lugar a la
imposicion de una penalidad de 0,20 euros por cada 1000 euros de precio de contrato, salvo que
fuese considerado infraccidon grave que se estara a lo dispuesto en la clausula 22 del presente

pliego.

19.- EJECUCION DE LOS TRABAJOS

19.1.-El contrato se ejecutara con sujecion a lo establecido en el presente pliego asi como a lo
dispuesto en el pliego de prescripciones técnicas particulares que ha de regir el servicio, ademas de
las instrucciones que para su interpretacion diere al contratista el 6rgano de contratacion.

19.2.- El contrato se ejecutara a riesgo y ventura del contratista.

19.3.- El contratista actuara en la ejecucidn del contrato y ante las incidencias que pudieran surgir,
de acuerdo con los principios de diligencia y buena fe, adoptando aun cuando la incidencia no le
fuera imputable, todas las medidas a su alcance para evitar los perjuicios que pudieran ocasionar al
interés general y a la Administracion como parte contractual. El incumplimiento del deber de
diligencia podra dar lugar a la obligacion de resarcir a la Administracion.

19.4.- El contratista sera responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las
prestaciones y servicios realizados, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la
Administracion o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones
incorrectas en la ejecucion del contrato.

Durante el desarrollo del contrato y hasta que se cumpla el plazo de garantia el contratista es
responsable de los defectos que pueda advertirse.
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Conforme a lo dispuesto en el articulo 214 del TRLCSP sera de su cuenta la indemnizacién de los
dafios y perjuicios que se originen a terceros como consecuencia de las operaciones que requiera la
ejecucioén del contrato.

19.5.- En caso de fuerza mayor y siempre que no exista actuacion imprudente por parte del
contratista, éste tendra derecho a una indemnizacion por los dafios y perjuicios que se le hubiese
causado. Las causas de fuerza mayor seran las previstas en el articulo 231 del TRLCSP y se
tramitaran de conformidad con el procedimiento previsto en el articulo 146 del RGLCAP.

19.6.- Si el contratista o personas de él dependientes, incurrieran en actos u omisiones que
comprometan o perturben la buena marcha del contrato, el drgano de contratacion podra exigir la
adopcion de medidas concretas para conseguir restablecer el buen orden en la ejecucién de lo
pactado.

19.7.- El contratista estara obligado a cumplir los plazos de ejecucidn contractual que comenzara a
partir del dia siguiente al de la firma del documento de formalizacidon del contrato. Asimismo,
debera cumplir los plazos parciales que se determinen en el programa de trabajo que presentara a
EMSA para su aprobacién por el érgano de contratacion o, en su caso, persona en quien delegue.

20.-ABONOS AL CONTRATISTA

El pago del precio se llevara a efecto, por mes finalizado, previa presentacién de la correspondiente
factura, expedida de acuerdo con la normativa vigente, que, una vez conformada por el
responsable del contrato, se sometera al reconocimiento de la obligacion por el érgano de
contratacion de contratacién, haciéndose efectiva de conformidad con lo establecido por el
articulo 216 TRLCSP.

La suma de los importes de las facturas de cada mensualidad debera coincidir con el importe
ofertado para la totalidad de los trabajos del periodo contratado. En caso de disconformidad de
EMSA con alguna de las facturas, le seran comunicados al contratista los reparos u observaciones
pertinentes, para su subsanacion con caracter previo al pago.

El importe de la factura mensual sera el resultado de dividir el importe total de la adjudicacion por
el nimero de meses de duracion del contrato, es decir, 24 meses.

21.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

21.1.- El contratista esta obligado al cumplimiento de los compromisos ofertados.

21.3.- El contratista sera responsable igualmente de los dafios y perjuicios que se originen durante
la ejecucidon del contrato, tanto para la Administracion como para terceros, por defectos o
insuficiencias técnicas de su trabajo, o por los errores materiales, omisiones e infracciones de
preceptos legales o reglamentarios en los que el trabajo haya incurrido, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 305 del TRLCSP.

21.4.-El contratista debera cumplir bajo su exclusiva responsabilidad las disposiciones vigentes
en materia laboral, de seguridad social y de prevencidon de riesgos laborales en el trabajo,
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debiendo tener a su cargo el personal necesario para la realizacion del objeto del contrato,
respecto del que ostentara, a todos los efectos, la condicion de empresario.

A tal efecto, la empresa deberd disponer de un cddigo de cuenta diferenciado para los
trabajadores que presten servicio en el marco del contrato.

Asimismo, respondera del cumplimiento de cuantas normas regulan y desarrollan la relacién
laboral o de otro tipo, existente entre aquél, o entre sus subcontratistas, en caso de existir, y los
trabajadores de uno y otro, sin que pueda repercutir contra la Administracion ninguna multa,
sancién o cualquier tipo de responsabilidad que por incumplimiento de alguna de ellas, pudiera
imponerle los Organismos competentes.

En cualquier caso, el contratista indemnizara a la Administracién de toda cantidad que se viese
obligada a pagar por incumplimiento de las obligaciones aqui consignadas, aunque ello viniese
impuesto por resolucion judicial o administrativa.

A la extincidn del contrato no podra producirse, en ningun caso, la consolidacion de las personas
gue hayan realizado los trabajos objeto del contrato como personal del 6rgano de contratacién.
El contratista serd directamente responsable de cualquier accidente, incidente o perjuicio de
cualquier género ocurrido a su personal con ocasidn del ejercicio de los trabajos sin que esta
alcance de modo alguno a la Administracién.

21.5.- La Administracidon municipal podra requerir al contratista, en cualquier momento de vida
contractual, el cumplimiento de sus obligaciones salariales y de abono de las cuotas de la
seguridad social; en el caso que no se hubieren efectuado o no se encuentre al corriente, se
retendrd la garantia definitiva ingresada en Arcas Municipales hasta que se compruebe la no
existencia de responsabilidad que pudieran derivarse para la Administracion Municipal.

21.6.- El contratista serd responsable de toda reclamacién relativa a la propiedad intelectual,
industrial o comercial de los materiales, procedimientos y equipos utilizados debiendo
indemnizar a EMSA de los dafos y perjuicios que para ésta pudieran derivarse de la
interposicion de reclamaciones, incluido los gastos derivados de los que eventualmente
pudieran dirigirse contra la misma.

21.7.- El contratista estara obligado a facilitar a la Administracion, sin coste adicional alguno,
cuantos servicios profesionales se estime necesarios por ésta, para el correcto desarrollo y
cumplimiento del objeto del contrato, como asistencias a reuniones explicativas, informacién al
publico, etc.

21.8.- El contratista esta obligado a guardar sigilo respecto de los datos y antecedentes que, no
siendo publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato, de los que tenga
conocimiento con ocasion del mismo.

21.9 La empresa contratista se obliga al cumplimiento de la ley organica 15/1999, de 13 de
desembre, de proteccién de datos personales y sus disposiciones de desarrollo, en relacién con
los datos personales a los cuales tenga acceso en la ejecucion del contrato.

La documentacidn y la informacion a la que se tenga acceso con ocasion de la ejecucién del
contrato tiene cardacter confidencial y no podra ser objeto de reproduccidn total o parcial por
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ningun medio o soporte. No se podra hacer tratamiento ni edicion informatica, ni transmision a
terceros fuera del estricto ambito de la ejecucidn del contrato.

El contratista cumplira las estipulaciones establecidas en art 140.2 TRLCSP y el articulo 3 de las
Instrucciones de contratacion de EMSA.

22.-PENALIDADES POR INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES

22.1.- El incumplimiento de las obligaciones contenidas en el presente pliego de clausulas
administrativas particulares asi como en el pliego de prescripciones técnicas que rige la
ejecucion del servicio, ademas de lo previsto en la cldusula anterior respecto a lo dispuesto en el
articulo 212 TRLCSP, facultard a la Administracién para imponer al adjudicatario del contrato las
penalidades establecidas en la presente clausula ademads de las previstas en las clausulas 18.2 (
incumplimiento de normas de seguridad y salud); y 23.4 (incumplimiento de las condiciones
para la subcontratacion) del presente pliego y en la recogidas en el de prescripciones técnicas,
sin perjuicio de la obligacion de resarcimiento de los dafios y perjuicios que a la Administracién
se le pudiere ocasionar.

Asimismo, el régimen de penalidades a que se refiere la presente clausula se aplicara por la
Administracién independientemente de que los hechos que den lugar a su imposicion puedan
ser causa de resoluciéon del contrato. En este supuesto, la Administracion iniciara el
procedimiento de resolucion del contrato por incumplimiento imputable al contratista, de
acuerdo con lo establecido en el TRLCSP y sus normas de desarrollo.

Por otra parte, el presente régimen de penalidades, ademas, es independiente de las sanciones
gue le pudieran ser impuestas al adjudicatario del contrato como consecuencia de normativa de
caracter sectorial por la Administracion competente, que se regiran por sus propios principios y
normas.

Las penalidades y deducciones anteriores seran independientes entre si, y por lo tanto
acumulativas.

Las sanciones que se impongan se entenderan sin perjuicio de la obligaciéon de la empresa
adjudicataria en reparar los defectos o deficiencias observadas, asi como los dafios y perjuicios
ocasionados, en el plazo que se fije por el Ayuntamiento de Adeje.

El importe de las penalizaciones, sera independiente de las deducciones que correspondan por
los servicios no realizados, medios no aplicados, servicios prestados con calidad deficiente y

otros.

Cuando el incumplimiento revista caracteres de delito o falta, la Administracion pondrd los
hechos en conocimiento de las autoridades judiciales competentes.

22.2.-Los incumplimientos del adjudicatario del contrato, a los efectos del presente régimen de
penalidades, se clasifican en graves y leves.

22.2.1.- Incumplimientos graves: Constituyen incumplimiento de obligaciones
contractuales de caracter grave:
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a) El incumplimiento de alguno de los compromisos asumidos en su oferta, por
causas imputable al contratista.

b) La falta de puesta a disposicion de los medios personales y/o materiales
exigidos por los pliegos que regulan el presente contrato ofertados por el contratista en
el numero, cualificacion, caracteristicas, rendimientos y/o especificaciones técnicas
requeridas para la ejecucién del contrato.

c) Falsear la informacion de cualquiera de los datos mencionados en el punto
anterior acerca de los medios personales y/o materiales que el adjudicatario ha
proporcionado a la Administracién para la ejecucion del contrato.

d) La falta de contratacion de los seguros ofertados, en su caso, por la empresa
adjudicataria, o encontrarse en situacion de impago de las primas debidas por ellos.

e) Designar, en sustitucion de los integrantes o componentes de los equipos
personales y/o materiales comprometidos para la ejecucién del contrato, a otros
integrantes o componentes sin la previa autorizacion de la Administracién, significando
que la autorizacidon no alude a personas concretas sino a garantizar el numero de efectos
y la realizacién de las funciones que se establecen como obligatorias.

f) Destinar medios personales y/o materiales adscritos a la ejecucién del contrato
a otros fines no relacionados con objeto del mismo y en contra de lo especificado en el
presente pliego de cldausulas administrativas particulares y en el de prescripciones
técnicas para todos aquellos que requieran dedicacién exclusiva.

g) Incumplimiento esencial de las previsiones establecidas en el/los programas
anuales de trabajos salvo que no tengan efectos directos sobre la marcha de los trabajos.

h) Obstruccién de las tareas inspectoras del Responsable del contrato.

i) Incumplimiento de las obligaciones laborales o sociales en relaciéon con sus
trabajadores.

j) Proporcionar informacién, sin previa autorizacién de la Administracién de
cualquier aspecto que incida en la obligacion de confidencialidad.

k) No solicitar u obtener alguna licencia o autorizaciéon o acreditaciéon de las
legalmente necesarias para realizar la prestacion.

[) Ejecutar los trabajos incumpliendo las instrucciones dada por el Responsable
del contrato, salvo que el incumplimiento se limite a los procedimientos de trabajo y no
se afecte la calidad del resultado de la prestacion.

m) El incumplimiento de las medidas en materia de prevencidon de riesgos
laborales, cuando de ello pueda derivarse un riesgo grave o muy grave para los
trabajadores o para terceros.

n) No reponer o ampliar en la cuantia que corresponda la garantia en un plazo de
guince dias desde que esta Administracion le haya notificado su obligacién de reponer o
ampliar de acuerdo con lo dispuesto en el presente pliego.

) La reiteracidn de tres incumplimientos leves en el plazo de tres meses.

o) cualquier otro incumplimiento de las obligaciones esenciales del contrato.

22.2.2.-Incumplimientos leves: Constituye incumplimientos de obligaciones
contractuales de caracter leve.

a) Desobediencia de las Instrucciones e indicaciones del Responsable del
contrato, relacionadas con el ambito de los procedimientos de trabajo, siempre que no
afecte a los resultados de la prestacion.

b) Incumplimiento leve del programa de trabajo anual o mensual de manera que
no se afecte a la marcha de los trabajos.
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c) Se consideran igualmente incumplimientos leves todos los demas
incumplimientos de las obligaciones fijadas en el presente pliego asi como en el de
prescripciones técnicas y en la demas normativa aplicable no calificados como graves o
establecidas como causa de resolucién del contrato.

22.3.- Los incumplimientos de las obligaciones contractuales se penalizaran con arreglo a la
siguiente escala:

1.- Los incumplimientos leves se penalizaran hasta un 5% del presupuesto anual del
contrato.

2.- Los incumplimientos graves se penalizaran desde el 5% hasta el 10% del presupuesto
anual del contrato.

22.4.- El limite maximo de las penalidades a imponer no podra exceder del 10% del presupuesto
del contrato.

22.5.- Respecto a la graduacién de las penalidades debera guardarse la debida adecuacién entre
la gravedad del incumplimiento y la cuantia aplicada, considerandose, entre otros, los siguientes
criterios para la graduacion:

e Tipo de incumplimiento.

* Grado de negligencia o culpa.

* Existencia de intencionalidad en el incumplimiento.

e Relevancia econdmica de los perjuicios derivados del incumplimiento.

e Reincidencia en incumplimientos previos.

22.6.- La imposicion de penalidades previstas en el presente pliego tanto por incumplimientos
graves como leves exigira la instruccion de un expediente contradictorio, que se sustanciara de
acuerdo con el articulo 97 del RGLCAP, con arreglo a los tramites siguientes:

* Propuesta del Responsable del contrato.

* Audiencia del contratista por un periodo de cinco dias e informe de los Servicios
Juridicos del Area de Obras, Servicios, Patrimonio y Contratacién del
Ayuntamiento en igual periodo.

* Informe de la Secretaria General de este Ayuntamiento.

* Resolucién motivada del 6rgano de contratacion y subsiguiente notificacion al
contratista.

* Una vez determinada por el érgano de contratacion la imposicion de penalidades
descritas en la presente cldusula, asi como cualquiera prevista en el presente
pliego, se notificard al contratista, haciéndose efectivo su importe mediante
deduccién en la certificacion del mismo mes o siguiente a la notificacidon de la
penalidad. Si ello no fuere suficiente, la Administracién procedera a la
incautacion de la parte correspondiente de la garantia definitiva, que el
adjudicatario debera reponer o ampliar en la cuantia que corresponda en el plazo
de quince dias desde la imposicion.

Salvo que motivos de interés publico lo justifiguen o la naturaleza del incumplimiento

contractual lo requiera, la tramitacion del expediente contradictorio para la imposiciéon de
penalidades no determinara la paralizacién del contrato.
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23.-CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION

En este contrato no se prevé cesidn ni subcontratacion de parte del mismo.

24.-MODIFICACION DEL CONTRATO.

El contrato solo podrda modificarse por razones de interés publico en los casos y en la forma
prevista en el Titulo V del Libro | del TRLCSP y de acuerdo con el procedimiento regulado en el
articulo 211 del citado texto legal.

25.- SUSPENSION DEL CONTRATO

Si la Administracién acordare la suspensién del contrato o aquélla tuviera lugar por la aplicaciéon
de lo dispuesto en el articulo 216 del TRLCSP se levantara un acta en la que se consignaran las
circunstancias que la han motivado y la situacién de hecho en la ejecucién de aquél.

Acordada la suspension, la Administracion abonard al contratista los dafios y perjuicios
efectivamente sufridos por éste.

26.-RESOLUCION Y EXTINCION DEL CONTRATO

El contrato se extinguira de acuerdo con las previsiones establecidas en art 223 y 308 y
siguientes TRLCSP.

27.- RECEPCION DEL CONTRATO

Acabada la duracion del contrato, el responsable del mismo emitird inmediatamente vy, en todo
caso, en plazo maximo de un mes desde la fecha de su finalizacién, un informe en el que se
expresara la correccion de la ejecucidon de la prestacion o, en su defecto, se identificaran los
incumplimientos y las consiguientes obligaciones del contratista.

Si el informe no identifica ninguin incumplimiento, se practicara por el Responsable del contrato

su recepcion mediante certificacion expresa y se procedera a la devolucién al contratista de la
garantia definitiva.
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ANEXO 1: MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

El sefior/a __con DNI num. __ XXX, en nombre propio / en
representacion de de la cual actiia en calidad de (administrador/a unico,
solidario o mancomunado o apoderado/a solidario o mancomunado), segin escritura
publica otorgada ante Notario de (lugar), Sefior , con fecha __ y ndmero de
protocolo , declara bajo su responsabilidad, como empresa licitadora del contrato

a) Que estd facultado/a par contractar con la Administraciéon, ya que, teniendo
capacidad de obrar, no se encuentra incurso en ninguna de las circunstancias de
prohibicion de contratar establecidos en el articulo 60 del Texto refundido de la Ley
de contratos del sector publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14
de noviembre.

b) Que estd al corriente en el complimiento de sus obligaciones tributarias y con la
Seguridad Social, de conformidad con lo que establecen las disposiciones vigentes.

c) Que la empresa cumple todos los requisitos y obligaciones exigidas por la normativa
vigente para su apertura, instalacion y funcionamiento legal.

d) Que la informaciéon y documentos aportados en todos los sobres son de contenido
absolutamente cierto.

e) Que autorizo al 6rgano de contrataciéon a obtener directamente de los Organos
administrativos competentes las datos o documentos registrales y los relativos a las
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social que se requieran para proceder, si
es necesario, a la adjudicacion del contrato.

f) Que la direccion de correo electronico para realizar las comunicaciones y
notificaciones en el proceso de licitaciéon es @

Y para que conste, firmo esta declaraciéon responsable

En ,a___de de 2015.
(lugary fecha)

Firma
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ANEXO 2: MODELO DE OFERTA ECONOMICA

El sefior/a __con DNI ndm. , en nombre propio / en representacion
de , CIF numero , domiciliada en , conociendo las condiciones
exigidas para optar a la contratacién relativa al servicio de gerencia de la Empresa
Municipal de Servicios de Adeje, S.A., para el plazo de dos afios,

Se compromete a realizarlo con sujecién a los Pliegos de condiciones y de prescripciones

técnicas particulares, que acepta integramente, por la cantidad de euros
(expresar claramente escrita en letras y numeros la cantidad en euros) (IGIC no
incluido), lo que representa una baja del % (1).

Asi mismo, DECLARA responsablemente que las facultades de representaciéon que ostenta

son suficientes y vigentes, que retne todas y cada una de las condiciones exigidas,

En ,a__ de de 2015.
(lugary fecha)

Firma

(1)Expresado porcentualmente segun la siguiente formula y con dos decimales:
% baja = ((Presupuesto de licitacién — oferta econdmica)/Presupuesto de licitacion) x 100
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ANEXO 3: MODELO DE SOLICITUD DE RETENCION EN EL PRECIO PARA CONSTITUIR
GARANTIA
DEFINITIVA.

El sefior/a con DNI ndm. _ XXX, en nombre propio / en
representacion de , CIF nimero , domiciliada en , por su calidad de

EXPONE:

Que en caso de ser resultar el adjudicatario contrato de servicios de gerencia de la Empresa
Municipal de Servicios de Adeje;

SOLICITA que sea practicada retencion en el precio del contrato como medio de
constitucion de garantia definitiva -hasta el importe total del 5% del importe de la
adjudicaciéon (IGIC excluido) sobre el importe de la primera factura o, en caso de no
ascender a cuantia suficiente, de las siguientes.

En ,a__ de de 2015.
(lugary fecha)

Firma
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ANEXO 4 MODELO DECLARACION UNIONES TEMPORALES CONSTITUIDAS
TEMPORALMANTE (UTE)

Los abajo firmantes, con DNI numero , en representacion de la
empresa con CIF , Yy con DNI numero , en
representacion de la empresa con CIF , manifiestan:

1. Que las empresas que formaran esta UTE son:
e Razon social de la empresa , domicilio social de la
empresa , CIF , % de participacion de la
empresa en la UTE.

e Razon social de la empresa , domicilio social de la
empresa , CIF , % de participacion de la
empresa en la UTE.

2. Que declaran la voluntad de concurrir formando una UTE y el compromiso de
constituirse formalmente como tal, mediante escritura publica, en el caso de resultar
adjudicatarios del contrato

3. Que el representante unico con poderes generales, es €l Sr./a....coverereenreeneenn. con DNI
numero domicilio

Y a los efectos oportunos firmamos la presente,

En ,a de 2015
(lugar y fecha)
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